FUERZAS MILITARES DE COLOMBLA

CEMAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA CEDE7Z

INFORME DE GESTION

Bogotd D.C, Febrere de 2018

| 1. Mo.DEL CONTRATO | No. 485-CENACPERSONAL-2018
2. FECHA SUSCRIPCEON
CONTRATO h/A-=SECoP Ll
|3. POLIZA DE SEGUROS NfA— SECOP I
4. CRP NfA ~ SECOP 1T
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A ~ SECOP II
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: SANDRA MILENA CARVAJAL NINO

Identificacion: C.C. 52.173.926

Macionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CRA. &4 B No. 24 B-56 INT. 3 APTO 902 Bogota

Teléfono de contacto: 3228868890

E-mail de contacto: secani@hotmail.com

7. SUPERVISOR MNombre completo: MY, MARLON GOMEZ RODRIGUEZ
Cargo: Oficial DIPED
Resolurion de Delegaciin 004 dal 02 de Enero de 2018
8. OBIETO DESDE EL AREA DE SU Fomnﬂinm PROFESIOMAL PRESTAR LOS SERVICIOS
2 CONTRACTUAL ESPECIALIZADOS EM LA DIRECCIOMN DE PLAN@;&EIL‘JN DE EDUCACION (DIPED) DEL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR DEL EJERCITO NACIOMNAL.

1. Asesprar integralmente 2 la Direccion de Planeacion de Educacion (DIPED) de
Departamento de Educacidn Militar ded Epéreito Nacional en la formulacidn det plan
estratégico, elaborando ios documentos necesarios, realizando seguimiento v evaluacién
de resulftados y proponer los ajustes necesarios pare el cumplimiento de los objetivos
propuestos.

2. Coordingr junto con el drea de presupuesto @ anteprovecto anual de presupuesto de
inversion y de fundonamients en concerdandia con el plan estratégico, & cual se debe
presentar en un documents escrito at iefe del Departamento para su correspondiente
aprobacian.

3. Hacer sequimiento y control de a2 gestidn de planes operativos  presupuestales de
departamento v presentar los informes esoitos correspondientes dal seguimiento al
Jeie del Departamento.

4. Disefiar, estructurar, proponer y ejecutar programas de gestidn integral v mejoramiento
continug al interior de k3 institucidn, los cuales se deben presentar en documentos

9. OBLIGACIONES escritos al Jefe del Departamento.

CONTRACTUALES 5. Asesorer en b formulacion de los planes de mejoramiento, de los resultedos
encontrados en las distintas inspecciones o auditoras realizadas al CEDE 7 o al
subsisterna de educacion y presentar los documentos escritos correspondientes al Jefe
del Departamento.

6. Preparar y presentar los informes comespondientes al objeto del contrato y fos
adicionales que sean requeridos por @i Jefe de Departamento v que sean acondes al
objeto dei mismo.

7. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serd responsable
por la gestibn documental de las actividades realizades durante la ejecucidn del
Contrata,

8. Efecutar el objeto del contrato con calidad, oportumidad y eficienda.

9. El contratista debe custodiar v a la terminacidn del presente contrato dewvolver los
Msumas,  suministros,  heramientas, datacidn, mplementacidn, wveniarios  vo
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.




10, Bl contratista autoriza al MDN - EIERCITO NACIOMAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacidn de los exdmenss de poligrafla v
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

11. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, decumentn que el contratista
declara conocer, ¥ que hace parte del presenta contrato.

12. Las demés obligaciones que =& deriven del objeto contractual.

13. Las obligaciones legales que s2 deriven de los contratos estatales,

14, El cumplimiento de las politices vy direclrices emanadas del Ministerio de Defensa
Nacional - Ejército Nacionai.

15, Entregar mensualmente productos e informes detallados def avance de las obligaciones
establecidas en o presente contrato SUDECION DE PAGOS Y APROPIACIONES

PRESUPUIESTALES

10,

DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMINETO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION

MNo. RADICADOG

DESCRIPCION

FECHA RAD.

L

SIN RADICADO

Acompanamiento Comendon

Direchiva Becas

Febrera
2018

de

4.

SIN RADICADO

Paticipacion ~ en  reunidn,
responsables . de  Corvenios
Educativos (IES), con el fin de
cansokidar las Convenios
Educacidn celebvedos entre las
instiiciones  de  instreccidn,
Capacitacion v  Entresamienta
con Instituciones wo entidades
educativas extermnas.

Febrero de
2018

SIN RADICADO

Rewnidn con los Inspedtores de
estudly, personal de Catidad
académica y plataformas para
capacitar en los sistemas de
Informacidn ded MEM.

Febrero da
2018

SIN RADICADO

Asesoria  y  acompafiamiento,
Correccion  Directiva  movibdad
arademica e intemachonalizacian

Febrero de
2018

SIN RADICADO

Oriemtacidn para fundarmentar la

s de I8 l :
proyectada por |3 escuela de
caballeria en & drea  de
mibdgacidn de Riesgo fronberiza v
los pasos a szguir con el MEM
para  la  ceacidn de  este
programa.

Febrero de
2018

SIN RADICADO

Asesoria v
Comeccidr “POLITICA PARA LA
ELARORACION DE Los
SYLLABUS DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS Y CURSOS
MILITARES"

Acomparniamients |

Febrero de
2018

SIN RADICADO

Reunsan con la ESACE para
analzar la Ifea de tempo
establecida para el proceso de
repovacion  ge los  siguisntes
programas

"especializackin de conducadn v
agministracidn - de  unidades
milisares”

"especializaciin en
administracién ~ de recursos
militares  para 12 defensa
nadonzl”

Febrero de
2018

SIN RADICADC

Capacitacion con fa Escuela de
Policla Militar en la estructura de
los Syilabus e implermentacion
g2l nuevo formato de Spliabus

Febrero de
2018




Dejo constanciz que durante of plazo de ejecucidn del contrato, no se han configurado los |
presupuesios jegales del contrato borsl ¥ gue he gozade de plena autonomia para
ejectiar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11.CONSTANCIAS
Asi mismo, @nto f2 susaita y el Ministerio de Defensa - Ejércite MNacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligacionss legales y contractuales registradas en el
conirato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. Febrero  de 2018

i . 5
O PR P TS
Sandra Milena Carvajal Nifio

C.C. No. 52°173.926 de Bogota



